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Oggetto: FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA E DI ASSISTENZA DEL 
CAREGIVER FAMILIARE 2018/2019/2020- APPROVAZIONE GRADUATORIA DEI 
BENEFICIARI 

Ufficio proponente: Servizio Gestione Politiche Sociali 

Settore proponente: Settore Politiche per il Cittadino 

Responsabile del Settore: Dott. Marco Molisani 

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 96 del 06/04/2023 
Numero del Registro generale delle determinazioni: 590 del 06/04/2023 

ATTO DI DETERMINAZIONE 
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 IL DIRIGENTE
Premesso che:

- la Legge 27 dicembre 2017, n.  205, «Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2018 e bilancio 
pluriennale per il triennio 2019-2020» all'art. 1, comma 254, istituisce presso la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri il “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare”, con una dotazione 
iniziale di 20 milioni di euro per ciascuno degli anni 2018, 2019 e 2020, destinata alla copertura finanziaria di 
interventi finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del 
caregiver familiare;

- l'art. 1, comma 255, della citata Legge n. 205/2017, definisce caregiver familiare la persona che assiste e si prende 
cura del coniuge, dell'altra parte dell'unione civile tra persone dello stesso sesso o del convivente di fatto, di un 
familiare o di un affine entro il secondo grado che, a causa di malattia, infermità o disabilità, anche croniche o 
degenerative, non sia autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto invalido in quanto 
bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata o sia titolare di indennità di accompagnamento; 

- la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2019 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021» all'art. 1, comma 483, ha previsto l'incremento del Fondo per il 
sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare di 5 milioni di euro per ciascuno degli anni 2019, 
2020 e 2021; 

Preso atto che:
 con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2020, pubblicato nella G.U. del 22 gennaio 2021, 

sono state ripartite tra le Regioni le risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver 
familiare, relative al triennio 2018 – 2020,  stabilendone i criteri e le modalità di utilizzo;

 con Deliberazione n. 589 del 20.09.2021 la Giunta della Regione Abruzzo ha approvato gli indirizzi 
programmatici regionali per l’erogazione agli Ambiti Sociali delle risorse del Fondo in argomento per gli anni 
2018-2019-2020, ai sensi del DPCM 27.10.2021;

 con Determinazione Dirigenziale n. DPG023/144 del 18/11/2021 la Regione Abruzzo Dipartimento Lavoro-
Sociale, Servizio Tutela Sociale – Famiglia ha ripartito tra gli Ambiti Distrettuali Sociali le risorse per la 
realizzazione degli interventi programmati, quantificate, per l’ECAD 15 Pescara  in complessivi € 183.479,00, di 
cui € 38.023,27 finanziate dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC);  

Vista  la Determina generale  n. 217 del 21.02.2022  con la quale è stato approvato l’“Avviso Pubblico per l’individuazione 
dei beneficiari del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2018/2019/2020”, di cui 
al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27.10.2020- DGR Abruzzo n. 589 del 20.09.2021- CUP 
J21B21005130008;
Dato atto che gli interventi previsti nel predetto avviso sono: 

1) Assegni di cura per persone in condizione di disabilità grave o gravissima, finalizzati all’assistenza (diretta o 
indiretta) della persona con grave o gravissima disabilità;

2) Contributi una tantum a favore dei caregiver di coloro che non hanno avuto accesso alle strutture residenziali 
a causa delle disposizioni normative emergenziali;

3) Sostegni a Programmi    di     accompagnamento     finalizzati   alla de istituzionalizzazione e al 
ricongiungimento del caregiver con la persona assistita.

Dato atto, altresì, che:
- il predetto avviso è stato pubblicato, a decorrere dal 25.02.2022, all’Albo Pretorio on line e sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione “Avvisi pubblici”;
- la scadenza per la presentazione delle istanze era fissato alle  ore 17:00 del 17/03/2022;
- alla data di scadenza dell’avviso risultavano  pervenute in totale n. 83 istanze di cui n. 80 richiedenti l’ 
”assegno di cura per persone in condizione di disabilità grave o gravissima” e n. 3 richiedenti l’ ”assegno di 
cura finalizzato all’acquisto di servizi di cura/assistenza diretta a favore del disabile assistito che rientra nella 
casa familiare a seguito di de-istituzionalizzazione”;

Vista la determina n. 599 Reg. Gen. del 06.04.2022 con la quale è stata nominata la Commissione per la 
valutazione delle istanze pervenute nell’ambito dell’avviso pubblico per l’individuazione dei beneficiari del 
“Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2018/2019/2020”;

Visti i verbali n. 1, 2 e 3, rispettivamente del 05.05.2022, del  17.05.2022 e del 20.03.2023, inerenti la 
procedura di selezione dei beneficiari del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver 
familiare 2018/2019/2020”;

Preso atto delle graduatorie redatte dal summenzionato organo;
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Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità e la correttezza di 
quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;
Visto il Decreto Sindacale n. 36 del 16.09.2022 – prot. n. 166630 del 16.09.2022, con il quale: 
- è stato confermato al Dott. Marco Molisani l’incarico di Dirigente del Settore organizzativo in intestazione, in quanto tale 
dotato delle funzioni, poteri e prerogative dei “Dirigenti” come definite dagli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 
267;
- è stato individuato, ai sensi dell’art. 26 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Dirigente sostituto per il Settore 
Politiche per il Cittadino, Arch. Francesco Chiavaroli, in caso di assenza o impedimento del Dirigente titolare;  

Visti:
- l’ art. 107 del D.Lgs. 267/2000;
- la Legge 241/1990 e ss.mm..ii.;
- la Circolare del Segretario Generale Prot. 34016 del 23.03.15

DETERMINA
Per i motivi espressi in narrativa: 

1) di prendere atto di tutto quanto in premessa riportato, quale parte integrante e  sostanziale   del presente 
dispositivo;

2) di approvare i verbali n. 1, 2 e 3, rispettivamente del 05.05.2022, 17.05.2022 e 20.03.2023, inerenti la procedura di 
selezione dei beneficiari del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver 
familiare2018/2019/2020 ”;

3) di approvare, altresì, la graduatoria relativa al “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver 
familiare 2018/2019/2020”, allegata al presente atto per farne parte integrale e sostanziale;

4) di dare atto che contro il presente provvedimento può essere presentato ricorso al T.A.R. o Ricorso Straordinario al 
Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 3, comma 4 della Legge n. 241/1990;

5) di precisare che la presente determinazione e la graduatoria relativa ai beneficiari degli interventi previsti dal  
“Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare 2018/2019/2020” , ai fini della 
pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, saranno oggetto di pubblicazione all’Albo 
Pretorio on line del Comune di Pescara e nella Sezione “Avvisi pubblici” nonché nella sezione “Provvedimenti – 
Provvedimenti Dirigenti amministrativi”;

6) di precisare che il presente atto non comporta impegno di spesa né diminuzione di entrata;

7) di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del 
D. Lgs. 267/2000.

  
 IL DIRIGENTE 

 MOLISANI MARCO 
 (atto sottoscritto digitalmente) 


