COMUNE DI PESCARA

et
CITTA’ DI PESCARA

Medaglia d'oro al Merito Cirile

ATTO DI DETERMINAZIONE

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 251 del 12/07/2023
Numero del Registro generale delle determinazioni: 1417 del 12/07/2023

Oggetto: AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE VOLTA ALLA COSTITUZIONE
DI UN ELENCO DI SOGGETTI OSPITANTI, SIA PUBBLICI CHE PRIVATI, PER

L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RISERVATI A PERSONE
CON DISABILITA - PROVVEDIMENTI,

Ufficio proponente: Servizio Gestione Politiche Sociali
Settore proponente: Settore Politiche per il Cittadino
Responsabile del Settore: Dott. Marco Molisani
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IL DIRIGENTE

Premesso che:

e con determinazione dirigenziale n. 1225 del 20/06/2023 ¢ stato approvato l’elenco dei tredici
soggetti ammessi al percorso dei tirocini di inclusione sociale rivolto a persone con disabilita redatto a
seguito della procedura ad evidenza pubblica attivata con atto n. 1001 del 19/05/2023;

e con determinazione dirigenziale n. 1205 del 15/06/2023:

- € stata indetta una manifestazione di interesse volta all’individuazione di soggetti, sia pubblici che
privati, disponibili ad attivare tirocini di inclusione rivolti a persone con disabilita;

- e stato approvato il relativo Avviso Pubblico e il connesso modulo di domanda;
- @ stata disposta la pubblicazione il 16.06.2023 con scadenza per I’inoltro delle istanze fissata alle ore
13:00 del 29.09.2023;

Dato atto della necessita di avviare i percorsi di inclusione rivolti ai 13 beneficiari selezionati;

Ritenuto, a tal fine, di addivenire alla formazione di un primo elenco di soggetti disponibili all’attivazione dei
predetti tirocini di valutare le istanze pervenute entro le ore 17;00 del 13 luglio 2023;

Riscontrato che, ai sensi dell’articolo 2 dell’ Avviso di manifestazione di interesse, i requisiti generali richiesti e
che devono essere posseduti alla data di presentazione della manifestazione di interesse e permanere fino alla
conclusione del tirocinio, sono:

- sede di realizzazione del tirocinio di inclusione sociale situata nel Comune di Pescara e/o nei territori

limitrofi;

- possesso dei requisiti di ordine generale elencati nell’art. 80 del D.Lgs 50/2016
e che non é prevista alcuna valutazione delle relative istanze in quanto trattasi della costituzione di un mero
elenco;

Considerata, pertanto, la necessita di dover modificare I’articolo “13 — Istruttoria” dell” “Avviso di
manifestazione di interesse volta alla costituzione di un elenco di soggetti ospitanti, sia pubblici che privati, per
’attivazione di tirocini di inclusione sociale riservati a persone con disabilita” nei termini di seguito indicati:
“L’esame delle istanze viene svolto da una Commissione nominata dal Dirigente del Settore Politiche per

il Cittadino. La Commissione, ai fini dell’istruttoria, ha la facolta di chiedere chiarimenti o
documentazione integrativa.

L’elenco verra redatto inserendo i nominativi in ordine alfabetico. 1l Comune procedera alla formazione di un
primo _elenco valutando le istanze pervenute entro le ore 17:00 del 13 luglio 2023 e provvedera
all’aggiornamento dello stesso sulla base delle esigenze di inserimento dei beneficiari individuati. LO Stesso
sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella sezione “Avvisi Pubblici”. La pubblicazione fara fede
come notifica a tutti gli effetti di legge”.

Visto il Decreto Sindacale n. 36 del 16.09.2022 — prot. n. 166630, con il quale:

- @ stato confermato al Dott. Marco Molisani I’incarico di Dirigente del Settore organizzativo in intestazione, in
quanto tale dotato delle funzioni, poteri e prerogative dei “Dirigenti” come definite dagli artt. 107 ¢ 109 del
D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267,

- @ stato individuato, ai sensi dell’art. 26 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Dirigente sostituto per il
Settore Politiche per il Cittadino, Arch. Francesco Chiavaroli, in caso di assenza impedimento del Dirigente
titolare;

Ritenuto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la

correttezza amministrativa ¢ contabile di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis
del D.L.gs. 267/2000;

Visti:
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—laL.241/1990 € s.m.i.;
—I’art. 107 del D.lgs. 267 del 18 agosto 2000;
— la Circolare del Segretario Generale Prot. 34016 del 23.03.2015

DETERMINA
Per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente riportati

1. di dare atto della necessita di avviare i percorsi di inclusione rivolti ai 13 beneficiari individuati con
determinazione dirigenziale n. 1225 del 20/06/2023 e di addivenire, pertanto, alla formazione di un

primo elenco di soggetti disponibili all’attivazione degli stessi, valutando le istanze pervenute entro le
ore 17:00 del 13 luglio 2023;

2. di modificare, a tal fine, I’articolo “13 — Istruttoria” dell” “Avviso di manifestazione di interesse volta
alla costituzione di un elenco di soggetti ospitanti, sia pubblici che privati, per I’attivazione di tirocini
di inclusione sociale riservati a persone con disabilita” nei termini di seguito indicati:

“L’esame delle istanze viene svolto da una Commissione nominata dal Dirigente del Settore
Politiche per il Cittadino. La Commissione, ai fini dell’istruttoria, ha la facolta di chiedere
chiarimenti o documentazione integrativa. L elenco verra redatto inserendo i nominativi in ordine
alfabetico. Il Comune procedera alla formazione di un primo elenco valutando le istanze pervenute
entro le ore 17:00 del 13 luglio 2023 e provvedera a/l’aggiornamento dello stesso sulla base delle
esigenze di inserimento dei beneficiari individuati. Lo stesso sara pubblicato sul sito istituzionale del
Comune nella sezione ‘Avvisi Pubblici’. La pubblicazione fara fede come notifica a tutti gli effetti di

legge”.

3. di dare atto che contro il presente provvedimento pud essere presentato ricorso al T.A.R. o Ricorso
Straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge n. 241/1990;

4. di precisare che, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016, il responsabile del procedimento & stato
individuato nella persona dell’Istruttore Direttivo Socio Culturale, Dott.ssa Greta Massimi;

5. di specificare che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
dell’azione amministrativa, sara oggetto di pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Comune di
Pescara e nella sezione Amministrazione Trasparente “Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi” e
il relativo Avviso sul sito web dell’Ente nella sezione “Avvisi pubblici”;

6. di dare atto che il presente atto non comporta impegni di spesa né diminuzioni di entrata;

7. di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art.
147 bis del D.lgs. 267/2000.

IL DIRIGENTE
MOLISANI MARCO

(atto sottoscritto digitalmente)
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