
Pag. 1/4 1

  

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI BENEFICIARI DEL 
PROGETTO “AZ.A.L.E.A. - AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO E 
INCLUSIONE ATTIVA”, A VALERE SULL’AVVISO REGIONALE ABRUZZO INCLUDE 
2, NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 
2021-2027. OBIETTIVO DI POLICY 4 “UN’EUROPA PIÙ SOCIALE”. PRIORITÀ III - 
"INCLUSIONE E PROTEZIONE SOCIALE" - “AZIONE 3.K.8.1.ABRUZZO INCLUDE 2” – 
CUP C29I23000910006 - APPROVAZIONE GRADUATORIE  AMMESSI E IDONEI ED 
ELENCO ESCLUSI 

Ufficio proponente: Servizio Gestione Politiche Sociali 

Settore proponente: Settore Politiche per il Cittadino 

Responsabile del Settore: Dott. Marco Molisani 

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 343 del 27/11/2024 
Numero del Registro generale delle determinazioni: 2231 del 27/11/2024 

ATTO DI DETERMINAZIONE 
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 IL DIRIGENTE

Premesso che:
- la Regione Abruzzo - Dipartimento Lavoro – Sociale ha pubblicato in data 12/07/2023 l’Avviso “Abruzzo 

include 2” a valere sul Programma regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 Obiettivo di policy 4 
“Un’Europa più sociale” - Priorità III – “Inclusione e protezione sociale”;

- con determina Dirigenziale n. 1797 del 08/09/2023 è stato approvato l’Avviso per la Manifestazione 
d’interesse finalizzate alla composizione del partenariato per la presentazione del “Piano Integrato di 
Inclusione” (proposta progettuale) a valere sull’avviso regionale Abruzzo Include 2, pubblicato in pari 
data;

- con determina Dirigenziale n. 2031 del 13/10/2023 è stato individuato il partenariato di cui al punto 
precedente per la realizzazione del progetto dal titolo ‘AZ.A.L.E.A. -Azioni di Accompagnamento al 
Lavoro E Inclusione Attiva’, costituito da: 

- ADS 15 - Comune di Pescara in qualità di capofila; 
- ADS  17 -  Montagna Pescarese;
- ADS 19 -  Vestino 
- Asl di Pescara (DSM);
- C.N.A. Associazione Provinciale di Pescara;
- On The Road Società Cooperativa Sociale;
- FOCUS S.R.L. IMPRESA SOCIALE;
- Confesercenti provinciale Pescara APS;
- Vittoria la città dei ragazzi;
- Associazione SMILE Abruzzo;

- con Determina DPG022/246 del 30/11/2023, la Regione Abruzzo ha approvato la graduatoria dei progetti 
ammessi a finanziamento, tra i quali il suddetto progetto “AZ.A.L.E.A.” a valere su Programma regionale 
Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 Obiettivo di policy 4 “Un’Europa più sociale” - Priorità III – 
“Inclusione e protezione sociale”;

- con Determina Dirigenziale reg. gen. 481 del 22/03/2024 è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per 
l’individuazione dei beneficiari del progetto “AZ.A.L.E.A. -”. Priorità III - "Inclusione e protezione 
sociale" - “Azione 3.k.8.1.Abruzzo include 2” il cui termine ultimo di presentazione delle istanze è stato 
fissato entro e non oltre le ore 13:00 del 22/04/2024;

Preso atto che sono pervenute  complessivamente n. 314 istanze alla data di scadenza dell’avviso, fissato al 22 aprile 2024 
- ore 13:00;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1329 Reg. Gen. del 09.07.2024, con la quale è stata nominata 
la Commissione deputata alla valutazione delle istanze presentate per l’Avviso pubblico in questione;
Preso atto che la Commissione si è riunita nelle seguenti sedute: 

- 11.07.2024 (verbale n. 1 e allegati);
- 12.07.2024 (verbale n. 2);
- 16.07.2024 (verbale n.3); 
- 19.07.2024 (verbale n. 4);
- 23.07.2024 (verbale n. 5); 
- 30.07.2024 (verbale n. 6);
- 01.08.2024 (verbale n. 7); 
- 05.08.2024 (verbale n.8);
- 20.08.2024 (verbale n. 9);
- 13.09.2024 (verbale n. 10);
- 17.09.2024 (verbale n. 11);
- 20.11.2024 (verbale n. 12 e allegati);

Visti i predetti verbali; 
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Preso atto dell’esito delle valutazioni per la selezione dei beneficiari  dell’Avviso Pubblico per 
l’individuazione dei beneficiari del progetto “AZ.A.L.E.A. -” effettuate dalla Commissione, riportate nelle: 
-  graduatoria degli ammessi
-  graduatoria degli idonei 
-  elenco degli esclusi 
allegate al presente atto quali parti integranti e sostanziali; 

Visti i Decreti Sindacali n. 36 del 16.09.2022 – prot. n. 166630/2022,  n. 13 del 30.06.2023 - prot. 
135160/2023, n° 12 del 7.06.2024 – prot. n. 123115 del 7.06.2024 e  n°40 del 30.09.2024 - prot. n. 
198523 del 30.09.2024 con i quali è stato confermato al Dott. Marco Molisani l’incarico di Dirigente 
del Settore organizzativo in intestazione, in quanto tale dotato delle funzioni, poteri e prerogative dei 
“Dirigenti” come definite dagli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267;

Visti, altresì, i Decreti Sindacali n. 25 del 10/08/2023 – prot. n. 164911 del 10/08/2023, n.  12 del 
7.06.2024 – prot. n. 123115 del 7.06.2024 e  n°40 del 30.09.2024 - prot. n. 198523 del 30.09.2024con i 
quali è stato individuato, ai sensi dell’art. 26 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Dirigente 
sostituto per il Settore Politiche per il Cittadino, Dott. Paolo Santucci, in caso di assenza o 
impedimento del Dirigente titolare;

Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art.147 bis del 
D.lgs 267-2000; 

Visti:
- la Legge 241/1990;
- gli artt.107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
- la circolare del Segretario Generale prot. 34016 del 23.05.2015;

D E T E R M I N A

per le motivazioni e le norme espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate 
1. di prendere atto e contestualmente di approvare le risultanze dei seguenti verbali  della 

Commissione di valutazione nominata con Determinazione Dirigenziale n. 1329 Reg. Gen. del 
09.07.2024:

- verbale n. 1 del 11.07.2024;
- verbale n. 2 del 12.07.2024;
- verbale n. 3 del 16.07.2024;
- verbale n. 4 del 19.07.2024;
- verbale n. 5 del 23.07.2024;
- verbale n. 6 del 30.07.2024;
- verbale n. 7 del 01.08.2024;
- verbale n.8 del 05.08.2024;
- verbale n. 9 del 20.08.2024;
- verbale n. 10 del 13.09.2024;
- verbale n. 11 del 17.09.2024;
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- verbale n.12 del 20/11/2024; 

2. di prendere atto, altresì, e di approvare i seguenti atti relativi alla procedura per la selezione dei 
beneficiari  dell’Avviso Pubblico per l’individuazione dei beneficiari del progetto “AZ.A.L.E.A. -”. 
Priorità III - "Inclusione e protezione sociale" - “Azione 3.k.8.1.Abruzzo include 2”, allegati come parte 
integrante e sostanziale:

- la graduatoria dei n° 232 ammessi al beneficio, distinta per ADS;
- la graduatoria dei n° 100 idonei, distinta per ADS;
- l’elenco dei n° 82 esclusi, distinto per ADS.

3. di dare atto che  la Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Roberta Pellegrino;

4. di dare atto, altresì, che contro il presente provvedimento può essere presentato ricorso al T.A.R. o 
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge n. 
241/1990;

5. di specificare che la presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 
dell’azione amministrativa, sarà oggetto di pubblicazione sull’Albo Pretorio on line, sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione “Avvisi Pubblici” e in Amministrazione Trasparente nella 
sezione “Provvedimenti – Provvedimenti Dirigenti Amministrativi” e in “Sovvenzione, contributi e 
vantaggi economici”;

6. di precisare che la presente determinazione dirigenziale non comporta impegno di spesa o 
accertamento di entrata;

7. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 
l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Pellegrino Roberta in qualità di Responsabile del Procedimento, attesta la regolarità del procedimento svolto e la 
correttezza per i profili di propria competenza della determinazione di cui si propone l'adozione ai sensi dell'art. 6 della 
Legge 241/90.

 IL DIRIGENTE 
 Molisani Marco 

 (atto sottoscritto digitalmente) 


