COMUNE DI PESCARA

CITTA’ DI PESCARA

Medaglia d'oro al Merito Cirile
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Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO IN PROCESSI
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Ufficio proponente: Servizio centrale monitoraggio e rendicontazione PNRR
Settore proponente: Servizio centrale monitoraggio e rendicontazione PNRR
Responsabile del Settore: Dott. Luca Saraceni
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IL DIRIGENTE

Visto il decreto sindacale n. 13 del 24.05.2022 con cui allo scrivente ¢ stato confermato 1’incarico
dirigenziale di alta specializzazione extra dotazione organica a tempo determinato, conferito con
Decreto n. 59 del 23/12/2019, attribuendo allo stesso anche le ulteriori competenze ascritte all’Ufficio
Coordinamento Direzionale Progettazione — Servizio Centrale Monitoraggio — Rendicontazione
PNRR;

Premesso che:

a seguito dell’attivazione delle iniziative finalizzate ad assegnare i1 finanziamenti comunitari a valere,
tra ’altro, sul PNRR-PNC, gli uffici comunali sono pienamente coinvolti nella fase attuativa, che vede
il Comune di Pescara beneficiario nonché soggetto attuatore di interventi gia finanziati con 1 citati
Piani per un importo complessivo superiore a cinquanta milioni di euro sul totale dei progetti
presentati a contributo, ammontante a oltre settanta milioni di euro ed in continuo aggiornamento;

in considerazione dei vincoli finanziari cui I’Ente soggiace anche in conseguenza del Piano di
riequilibrio, risulta di focale importanza sfruttare le opportunita offerte dalle diverse iniziative
comunitarie finalizzando le azioni volte a dare attuazione ai progetti finanziati nell’ambito della
strategia complessiva dell’Amministrazione di riqualificazione e sviluppo territoriale, come risultante
dalle linee di mandato e dai documenti di programmazione che ne costituiscono declinazione,
garantendo 1’integrazione con altri Programmi comunitari e/o interventi in corso o in programma,
quali il FSC, il FESR e gli altri fondi strutturali;

I’ Amministrazione comunale, con deliberazione di Consiglio comunale n. 155 del 16/11/2022 di
approvazione del IV aggiornamento al DUP 2022/2024, ha approvato il Programma delle
collaborazioni e delle consulenze, emendato, nel quale si prevede un supporto di elevata qualificazione
professionale da affidare con incarico di lavoro autonomo a n.l esperto in processi decisionali
strategici per attivita riconducibili alla Task Force PNRR;

¢ stata preliminarmente accertata l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili
all’interno del Comune di Pescara attraverso la procedura avviata, giusta nota protocollo n. 237227 del
27.12.2022, conservata agli atti;

con determinazione dirigenziale n. 184 R.G. del 09.02.2023 ¢ stato approvato lo schema di “Avviso
pubblico per la selezione di n. 1 esperto in processi decisionali strategici per attivita Task Force
PNRR” con 1 relativi allegati, di cui ¢ stata disposta la pubblicazione sull’albo pretorio on line e sul
sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso” e
“Avvisi Pubblici” per n. 15 giorni dalla data di pubblicazione;

in data 10/02/2023 ¢ stato pubblicato I’ Avviso Pubblico in argomento;

in data 27/02/2023 ore 23:59 ¢ scaduto il termine di presentazione delle candidature;

Considerato che::

- ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso Pubblico, alla valutazione dei titoli ¢ preposta una Commissione
esaminatrice di tre componenti oltre il segretario verbalizzante nominata dal Dirigente dell’Ufficio
Coordinamento direzionale Progettazione — Servizio Centrale Monitoraggio Rendicontazione
PNRR dopo la scadenza fissata per la presentazione delle domande nel rispetto della normativa
sull’equilibrio di genere;

- ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso Pubblico, la Commissione espleta I’attivita valutativa dei curricula
e predispone, sulla base degli esiti, I’elenco dei nominativi dei candidati individuati per la
convocazione al colloquio, al fine di accertare il possesso delle specifiche competenze richieste
per il profilo ricercato;

Dato atto che come componenti della Commissione, sono stati individuati i seguenti soggetti:
e Dott. Luca Saraceni — Dirigente Ufficio Centrale Monitoraggio e Rendicontazione PNRR —
Componente — Presidente;
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e Arch. Tiziana Saputi — Responsabile del Servizio Manutenzione Impianti Sportivi —
Componente;

e Dott. Gaetano Silverii — Dirigente del Settore Pianificazione del Territorio — Componente;
e Ing. Alberto Trinchini - Servizio Supporto Progetti Nazionali ed Europei — Segretario
Verbalizzante;

Precisato che:

e preliminarmente all’invio da parte del Responsabile del Procedimento dell’elenco degli
ammessi alla selezione, la Commissione esaminatrice procede alla determinazione puntuale dei
criteri di valutazione indicati all’art. 8 “Criteri di valutazione” dell’Avviso Pubblico e li
trasmette al Responsabile del Procedimento che li pubblica sul sito internet nella sezione
dedicata;

e successivamente all’invio da parte del Responsabile del Procedimento dell’elenco degli
ammessi alla selezione 1 componenti la Commissione e il segretario verbalizzante, presa
visione dell’elenco dei partecipanti, rendono la propria dichiarazione circa 1’insussistenza di
cause di incompatibilita, di conflitto di interessi, di astensione, di cui agli artt. 6 e 7 del DPR
62/2013, del Codice di comportamento dei dipendenti di cui alla deliberazione di Giunta
comunale 1007/2021, nonché ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile;

Ritenuto che D’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del
D.Lgs. n. 267/2000 e ss. mm. e ii.;

DETERMINA
Per le motivazioni indicate in premessa:

1. di nominare i componenti della Commissione che procedera, ai sensi degli artt. N. 6 e 7
dell’Avviso Pubblico, alla valutazione dei curricula e alla predisposizione, sulla base degli
esiti, dell’elenco dei nominativi dei candidati individuati per la convocazione al colloquio, al
fine di accertare il possesso delle specifiche competenze richieste per il profilo ricercato, come
di seguito composta, e pertanto:

e Dott. Luca Saraceni — Dirigente Ufficio Centrale Monitoraggio ¢ Rendicontazione PNRR —
Componente — Presidente;

e Arch. Tiziana Saputi — Responsabile del Servizio Manutenzione Impianti Sportivi —
Componente;

e Dott. Gaetano Silverii — Dirigente del Settore Pianificazione del Territorio — Componente;

e Ing. Alberto Trinchini - Servizio Supporto Progetti Nazionali ed Europei — Segretario
Verbalizzante;

2. di precisare che, ai sensi degli articoli nn. 6 e 7 dell’ Avviso Pubblico:
e preliminarmente all’invio da parte del Responsabile del Procedimento dell’elenco degli
ammessi alla selezione, la Commissione esaminatrice procede alla determinazione puntuale
dei criteri di valutazione indicati all’art. 8 “Criteri di valutazione” dell’Avviso Pubblico e li
trasmette al Responsabile del Procedimento che li pubblica sul sito internet nella sezione
dedicata;
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e successivamente all’invio da parte del Responsabile del Procedimento dell’elenco degli
ammessi alla selezione 1 componenti la Commissione e il segretario verbalizzante, presa
visione dell’elenco dei partecipanti, rendono la propria dichiarazione circa I’insussistenza di
cause di incompatibilita, di conflitto di interessi, di astensione, di cui agli artt. 6 ¢ 7 del DPR
62/2013, del Codice di comportamento dei dipendenti di cui alla deliberazione di Giunta
comunale 1007/2021, nonché ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile;

¢ i candidati sono invitati a colloquio tramite comunicazione inviata all’indirizzo pec indicato
nella domanda;

e 1 nominativi dei candidati invitati al colloquio, la data ed il luogo di svolgimento, sono
inoltre pubblicati sul sito istituzionale dell’Amministrazione, nella sezione dedicata, con
effetto di notifica;

3. didisporre la pubblicazione del presente atto:

e all’Albo Pretorio online del Comune di Pescara;
e nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso”;
e sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Avvisi Pubblici”;

4. di attestare la regolarita e correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I’art.147 bis del D. Lgs. 267/2000.

IL DIRIGENTE
SARACENI LUCA

(atto sottoscritto digitalmente)

Copiaconforme al'originale, in cartalibera per uso amministrativo
documento firmato digitalmente daLUCA SARACENI.
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il Segretario Generale

F.to Dott.ssa Carla Monaco
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 3 del 02/03/2023
Numero del Registro generale delle determinazioni: 312 del 02/03/2023
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La presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente dal 02/03/2023 per 15 giorni
consecutivi.

Pescara, 02/03/2023

Copiaconforme al'originale, in cartalibera per uso amministrativo

Pescara, 02/03/2023
il Segretario Generale
F.to Dott.ssa Carla Monaco



