COMUNE DI PESCARA

et
CITTA’ DI PESCARA

Medaglia d'oro al Merito Cirile

ATTO DI DETERMINAZIONE

Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 211 del 23/07/2021
Numero del Registro generale delle determinazioni: 1235 del 23/07/2021

Oggetto: RIAPERTURA DEI TERMINI DELL’AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE VOLTA ALLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI
OSPITANTI, SIA PUBBLICI CHE PRIVATI, PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI DI
INCLUSIONE SOCIALE RISERVATI A PERSONE CON DISABILITA.

Ufficio proponente: Servizio Politiche Sociali - Famiglia e Disabilita
Settore proponente: Settore Politiche per il Cittadino
Responsabile del Settore: Dott. Marco Molisani
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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

VISTI:

con determina n. 555 PS del 28.12.2017, conclusasi con atto n. 51 PS del 05.02.2018 di co-
progettazione, ¢ stato disposto ’affidamento, per il 2018, delle attivita relative al progetto di
“Percorso di orientamento ed inclusione socio-lavorativa disabili”, all’Associazione Onlus
Diversuguali;

con I’accordo di collaborazione n. 15 del 7.02.2018 sottoscritto tra ECAD 15 e Associazione
Diversuguali sono state disciplinate le modalita di attivazione del “Percorso di orientamento ed
inclusione socio-lavorativa disabili”;

a seguito delle proroghe dell’efficacia delle norme del Piano Sociale Regionale 2016/2018 per
le annualita 2019, 2020 e 2021 relative alla programmazione dei Piani Sociali di Ambito
distrettuale, disposte dalla Regione Abruzzo, ¢ stato prorogato, altresi, il Piano d’Ambito
sociale distrettuale dell’ECAD 15 Pescara;

con delibera di Giunta Comunale n. 898 del 17.12.2019 I’Amministrazione ha destinato un
finanziamento di ulteriori € 30.000,00 per il rafforzamento del predetto progetto, rispetto al
quale, pero, non ¢ richiesta, da parte dell’ Associazione Diversuguali, quota di cofinanziamento;

la delibera di Giunta Regionale n. 875 del 29.12.2020 con la quale sono state approvate le
“Linee guida Regione Abruzzo per ’attivazione dei tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone ¢ alla
riabilitazione, in attuazione delle linee guida approvate dalla Conferenza Permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano in data 22
gennaio 2015”. T.in.A. "Tirocinio Inclusivo Abruzzo”;

I’Avviso pubblico per ‘l’accesso ai tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione’, approvato con determina n. 2140 del 23.12.2020, il cui termine di scadenza ¢
stato fissato al 25.01.2021, rivolto a soggetti con disabilita neuropsichica, comprese le persone
in condizione di spettro autistico (L. 104/1992), in possesso di certificazione ICF orientamento
socio-lavorativo rilasciato da SIGAD — Asl Pescara;

I’“Avviso per la manifestazione di interesse volta alla costituzione di un elenco di soggetti
Ospitanti, sia pubblici che privati, per I’attivazione di tirocini di inclusione sociale riservati a
persone con disabilita” e del relativo modello di domanda, approvato con determina n. 347 del
9.03.2021;

la determina n. 1007 del 18.06.2021 con la quale sono stati approvati n. 8 soggetti ospitanti
individuati con I’ Avviso di cui sopra;

RISCONTRATA la necessita di individuare ulteriori soggetti, sia pubblici che privati, disponibili ad
accogliere i tirocinanti con disabilita al fine di concedere a quest’ultimi la possibilita di individuare
1I’*Ente’ piu confacente alle proprie peculiarita e attitudini “lavorative”;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla riapertura dei termini della “manifestazione di interesse volta
alla costituzione di un elenco di soggetti ospitanti, sia pubblici che privati, per 1’attivazione di tirocini
di inclusione sociale riservati a persone con disabilita” e del relativo modello di domanda;

VISTO il Decreto Sindacale n. 7 del 15.02.2021 — prot. n. 25477, con il quale:
- & stato confermato al Dott. Marco Molisani I’incarico di Dirigente del Settore organizzativo in

intestazione, in quanto tale dotato delle funzioni, poteri e prerogative dei “Dirigenti” come definite
dagli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267,
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- @ stato individuato, ai sensi dell’art. 26 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Dirigente
sostituto per il Settore Politiche per il Cittadino, Arch. Francesco Chiavaroli, in caso di assenza o
impedimento del Dirigente titolare;

RITENUTO CHE I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del
D.lgs. 267/2000;

VISTI:
— laL.241/1990 e s.m.i.;
— la L. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali”;
— Tart. 107 del D.1gs. 267 del 18 agosto 2000;
— la Circolare del Segretario Generale Prot. 34016 del 23.03.2015;

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente riportati:

1. DI DISPORRE la riapertura dei termini dell’*Avviso per la manifestazione di interesse volta
alla costituzione di un elenco di soggetti ospitanti, sia pubblici che privati, per 1’attivazione di
tirocini di inclusione sociale riservati a persone con disabilita” per n. 10 giorni consecutivi,

2. DI INTEGRARE I’art. 12 dell’Avviso di cui sopra, approvato con determina n. 347 del
9.03.2021 come segue: “L’Amministrazione si riserva la facolta di ammettere a valutazione le
domande pervenute oltre la data di scadenza qualora vi fosse la necessita di trovare altri
“soggetti ospitanti” per 1’attivazione di tirocini di inclusione riservati a persone con disabilita.”;

3. DI CONFERMARE quant’altro disposto nell’ Avviso approvato con determina dirigenziale n.
n. 347 del 9.03.2021, pubblicato in data 10.03.2021,

4. DI PRECISARE che, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016, il responsabile del procedimento
e stato individuato nella persona del Responsabile del Servizio Politiche Sociali, Famiglia e
Disabilita Dott.ssa Piera Antonioli;

5. DI PRECISARE, altresi, che il presente atto non comporta impegno di spesa né in
diminuzione di entrata;

6. DI DARE ATTO che contro il presente provvedimento puo essere presentato ricorso al T.A.R.
0 Ricorso Straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 3, comma 4, della
Legge n. 241/1990;

DI PRECISARE che si provvedera alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on
line e sul sito Amministrazione Trasparente alle sezioni “Sovvenzioni Contributi Sussidi e
Vantaggi Economici” e “Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi”, nonché dell’Avviso
Pubblico e dei relativi allegati, oltre che all’albo Pretorio anche sul sito istituzionale dell’Ente
nella sezione “Awvisi Pubblici”’;

7. DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone I’art. 147 bis del D.1gs. 267/2000.
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IL DIRIGENTE

MOLISANI MARCO
(atto sottoscritto digitalmente)
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